RESPONSABLE QUALITE

Option : SECURITE /7 ENVIRONNEMENT
Titre homologué - Niveau II - JO n° 292 du 15/12/2002 code 200r

OBJECTIF

Donner, au dela du savoir-faire acquis en matiere de qualité, les connaissances et aptitudes nécessaires
a l'analyse, la gestion et la maitrise du risque industriel pour I'environnement et la sécurité.

PROGRAMME DE FORMATION : 658 heures

Culture et Maitrise des relations personnelles et professionnelles 175h
/ Management — Communication — Economie d’entreprise, Gestion de projet — Veille

Connaissances Générales 91h
/ Langues étrangeéres - Technologies de I'information et de la communication ...

La fonction du responsable environnement 87 h
/ Culture scientifique et juridique, Management intégré QSE, chimie
/ Les institutions européennes et régles communautaires, ...

Risques - Pollutions — Nuisances 91h
/ Risques incendie et explosion, pollution et nuisance, I'air, I'eau, la gestion des déchets,...

Méthodes et outils de bilan, d'analyse et de gestion environnementale 95 h
Outils d'identification et de qualification des risques, Ecolabels, audit environnemental
Cycle de vie des produits, Systeme de management environnementale (SME), Indicateurs...

Hygiene et Sécurité 119 h

/ Droit du travail - inspection du travail, Les risques et dangers (chimiques, électriques)
/ Diagnostic sécurité, Secouriste du travail, management de la sécurité ...

FORMATION PRATIQUE : 5 mois minimum

Pré-Stage :

Le pré-stage permet :

- d’établir une relation compléete avec I'entreprise,

- d'analyser la situation de I'entreprise sur le sujet de I'étude pour définir le sujet de stage.

Etude-Projet :
L'étude-projet s'effectue en centre de formation. Elle permet au stagiaire de préparer le développement
de son projet de stage sous forme d’une gestion prévisionnelle.

Stage :
Cette période permet de traiter le sujet de stage en s’appuyant sur I'étude-projet.
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Objectifs

Permettre a votre entreprise de mettre en place ou de renforcer ses fonctions Qualité Sécurité
Environnement.

Apporter des savoir-faire en matiere de qualité, les connaissances et aptitudes nécessaires pour
analyse, la gestion et la maitrise du risque industriel lié a I'environnement et la sécurité.

Bénéficier des avantages pour 'embauche d’'un salarié en alternance (contrat d’apprentissage ou
contrat de professionnalisation).

Public

Cette formation s’adresse a des personnes titulaires d’un Bac + 3 ou équivalent :
e En contrat d’'apprentissage pour les moins de 26 ans,
e En contrat de professionnalisation pour les plus de 26 ans.

Exemples de projets

e Mise en place d’'un systeme de Management Intégré (Qualité Sécurité Environnement).
¢ Réalisation d’'une étude déchets.

e Mise en place de la démarche ISO 14001.

* Réalisation du Document Unique.

e Evaluation des risques professionnels.

* Vérification de la conformité réglementaire et mise a jour du dossier ICPE.

» Etude sur les pollutions et les nuisances — Mise en place de solutions.

Durée

e 1 an (dont 658 heures de cours).
* Rythme de l'alternance : 1 mois entreprise / 1 mois en centre de formation.

Aide au financement

e Exonération de charges sociales
* Aides financieres du Conseil Régional versées aux employeurs
Pour en savoir plus, contactez-nous au 02 96 78 62 19.

Pour tout renseignement, contacter :

Sylvie LE BRUN-CIGDEMLI — IEQT de Saint-Brieuc — CCl 22
EXCELTYS - 3, rue Iréne Joliot Curie — 22440 PLOUFRAGAN
Tél. 02 96 94 57 14 - Fax 02 96 78 62 10
sylvie.lebrun@cotesdarmor.cci.fr www.cotesdarmor.cci.fr




